L'elenco dei passaggi al gruppo emiliano lascia intendere che le attuali Ubi passeranno tutte a Intesa San Paolo

Nessuna filiale cuneese da Ubi a Bper

020 sportelli in tutta lialia, 27 in Pzemonte A Nessuno in provmcm di Cumeo

Cuneo - Sono 27 le filia-
li di Ubi in Piemonte che pas-
seranno al gruppo emiliano
Bper, ma nessuna in provincia
di Cuneo. La Banca Ubi spari-
sce, le filiali vanno divise tra le
cedute, cioé Bper e Intesa San
Paolo. Sono questi i patti del-
la cessione del ramo d’azienda
imposta dall'Aurority a Intesa
Sanpaolo per dare il via all'O-
pas su Ubi.
Nell’elenco dei 620 pun-
ti operativi che passeranno a
Bper, 587 della rete di Ubi e
dei 33 di Intesa San Paolo non
si trova una sola filiale del-
Ia provincia di Cuneo a Bper,
il che lascia intendere che le
attuali Ubi passeranno tut-
te a Intesa San Paolo. 15 so-
no in provincia di Torino (set-
te nel capoluogo piu le filia-
1i di Rivoli, Moncalieri, Setti-
mo Torinese, Nichelino, None,
Ivrea, Santena e Chivasso), no-
ve in provincia di Alessandria
(Valenza, Castelnuovo Scrivia,
Cabella Ligure, Casalnoceto,
Isola Sant’Antonio, Borghetto
di Borbera, Garbagna e Roc-
chetta Ligure), poi una a Ver-
celli (Borgosesia), una a Con-
nio nel Varbano Cusio Osso-
la e una a Novara. Fuori dal

Piemonte ci sone filiali un po’
ovungue con un’elevata con-
centrazione nel Nord Italia, in
particolare in Lombardia (330
sportelli), seguita dalle Mar-
che (117), dal Piemonte (37),
dalla Calabria (33), dalla Cam-
pania (32) e dalla Puglia (30).
Tra le province Brescia guida
come numero di passaggi.

Il possibile passaggio di in-
segne, dipendenti e conti cor-
renti sembra potrebbe essere il
prossimo 21 febbraio per con-
ludersi entro giugno.

“Si & tenuto il primo incon-
tro sulla cessione del ramo d’a-
zienda 'a Bper conseguente
all'acquisizione di Ubi da par-
te di Intesa San Paolo Oggi -

scrivono in una nota congiun-
ta le segreterie dei sindacati -.

A Bper passano 587 punti ope-
rativi della rete di cui 455 fi-

liali con autonomia contabi-
le e 132 prive di autonomia,

per complessivi 4.413 lavora-
tori; sono inclusi coloro che
pur non appartenendo alle fi-
liali curano la relazione con
le diverse tipologie di clientela
che vi & radicata, per un tota-
le di 247 risorse che gestisco-
no clientela Private, Corpora-
te e Large Corporate. Saran-
no inoltre cedute funzioni rite-
nute necessarie a garantire 'o-
perativita delle filiali oggetto
di cessione, gestite nelle Mat e
in alcune strutture di sede cen-

trale sia di Ubi che di Ubis (ri-
spettivamente 314 e 85 risor-
se)’

Passano da Intesa San Pa-
olo a Bper 31 filiali retail e
2 sportelli senza autonomia
contabile nonché 6 filiali e 16
distaccamenti exclusive. So-
no complessivamente coinvol-
ti 5.107 lavoratrici e lavorato-
ri. A passare in blocco & tutto
il personale delle agenzie coin-
volte a cui verranno aggiunte
altre risorse di laboratori che
vanno a supporto per il coor-
dinamento delle filiali acqui-
site, e di rafforzamento delle
funzioni centrali.

L'acquisizione portera al
gruppo emiliano ad accrescere
di oltre il 40 per cerito la pro-
pria attuale rete distributiva,
facendo cosi di Bper il terzo
gruppo bancario italiano, una
realta di peso dietro a Intesa
Sanpaolo e Unicredit.

Il prossimo confronto con
i sindacati & previsto per il 24
novembre e i sindacati garan-
tiscono: “massimo impegno
per tutelare l'occupazione, i
diritti contrattuali, la profes-
sionalita e le condizioni di la-
voro di tutti i lavoratori”.
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