La simulazione

La riduzione del reddito pensionistico sulle quote eccedenti 100mila eurc annui lordi (1)

Pensione Riduzione Possibile taglio a giugno Costo annuale
ANNUO b o, i "ANNUO "NETIO  MENSILESU13 ' GENNAD  (QUOTAGIUGNO: | REDDITOLORDO
LORDO P %5 50I LORDO ANNUO (2) MENSILITA (2) MAGGIO (2) ARRETRATI) PENSIONISTICO
110.000 15% 1500 ' 855 65,77 32885 394,62 | 1,36%
120000  15% [l 3.000 1710 131,54 657,69 789,23 | 250%
130000  25% [ 4500 2565 197,31 986,54 1.18385 | 34e%
10000  25% [ 7.000 3990 306,92 1.534,62 1.841,54 § so00%
1so000  25% [N 9.500 5415 41654 2.082,69 2.499,23 B s33%
1s0.000  25% [ 12.000 6.840 526,15 2.630,77 3.156,92 B 750%
200000 30% [ 22.000 12540 964,82 482308 5.787,90 B 11.00%
soocce  30% [ 52.000 29640 228000  11.40000 1368000 [ll17.33%
acc0c0  35% [ 84.500 48.165 370500 1852500 2223000 [ 2113%
soo000 40% D 119.500 68.115 523962 2619808 3143770 [ 2390%

(1) Commi 261-268, delfart. 1 della legge di Bilancio 2019 (L. 145/2018); (2) timporto della riduzione al netto rpef non & comprensivo delle minari trattenute fiscali per addizionali regionali e comunali.
Fonte: elaborazione per il Sole 240re di Antonietta Mundo, attuario



